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CATALOGUE DES FORMATIONS 2026 - CFRP VALENTIN HAÜY

PARTIE 1 : PRÉSENTATION DE L'ÉTABLISSEMENT
Qui sommes-nous ?
L'expertise du CFRP Valentin Haüy s'est construite sur plus d'un siècle d'histoire : de l'école de masso-kinésithérapie fondée en 1906 à l'ouverture du centre de formation professionnel en 1949.
Il propose aujourd'hui des parcours de formation et un accompagnement adapté aux personnes déficientes visuelles pour leur permettre de développer leurs compétences professionnelles et leur autonomie. Les stagiaires y renforcent leurs moyens de compensation du handicap et se forment pour accéder ou revenir à la vie professionnelle.
Une équipe d'experts pluridisciplinaire les accompagne vers la réussite :
· Instructeurs en autonomie et locomotion pour renforcer l'indépendance.
· Orthoptistes et psychologues pour un suivi global.
· Service de transcription pour l'accès aux ressources adaptées.
· Chargés d'insertion professionnelle pour faciliter l'accès à l'emploi.

Les formations peuvent être suivies en internat, sous réserve de l'accord de la CDAPH et selon les places disponibles.
Enfin, le centre et ses partenaires apportent appui et expertise aux employeurs recrutant des personnes déficientes visuelles, pour favoriser leur intégration et la qualité de vie au travail.
Depuis 2018, le CFRP regroupe 633 stagiaires formés.
Pourquoi nous faire confiance ?
· Des diplômes reconnus au RNCP, par le ministère de la Santé, de la Solidarité et du Travail.
· Une pédagogie et des outils adaptés aux déficients visuels avec des formateurs spécialisés.
· Une possibilité de période préparatoire pour favoriser l'autonomie et la réussite.
· Un accompagnement personnalisé grâce à la mobilisation d'une équipe pluridisciplinaire.
· Des expériences en entreprise avec des stages tout au long de la formation.
· Une aide à l'insertion professionnelle.
· 92,7 % des stagiaires satisfaits en 2025.
· Certification Qualiopi : processus certifié par la République Française pour les actions de formation.

PARTIE 2 : FORMATIONS D'ADAPTATION ET PRÉPARATOIRES
1. Adaptation aux outils et à l'autonomie
· Durée : 10,5 mois de formation.
· Objectif principal : Développer son autonomie.
· Statistiques 2025 : 74 % de suite de parcours, 26 % de réorientation.
Description
La formation d'adaptation conduit à la maîtrise des différents outils et moyens de compensation du handicap visuel. Si vous êtes confronté depuis peu de temps à la déficience visuelle ou si votre situation visuelle a récemment évolué, cette formation a été mise en place pour vous accompagner dans le développement de votre autonomie et dans la construction de votre projet professionnel.
Cette formation est proposée en option selon vos besoins et ne délivre pas de certification. Elle s'adresse en priorité aux personnes souhaitant renforcer leur autonomie avant d'intégrer l'une de nos formations qualifiantes, sans être un prérequis obligatoire.
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans.
· Être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation au CFRP.
· Comprendre et parler la langue française (écrit et oral).
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : La formation d'adaptation vous permettra de renforcer votre autonomie afin de prolonger votre parcours professionnel ou d'entamer un cursus de formation dans notre établissement.
· Poursuites d’études :
· Intégrer une formation de droit commun.
· Intégrer une formation en établissement adapté en ESRP.
· Intégrer une formation qualifiante au CFRP Valentin Haüy : Chargé d'accueil et de gestion administrative (CADGA), Mécanicien(ne) Cycles, Technicien informatique de proximité (TIP), Praticien(ne) Bien-être.
2. Formation préparatoire : Tremplin-DV
· Statut : Nouvelle formation !
· Durée : 5 mois de formation.
· Objectif principal : Développer son autonomie.
· Disponibilité : Formation proposée à partir de mars 2026.
Description
La formation Tremplin-DV conduit à la maîtrise des différents outils et moyens de compensation à la déficience visuelle. Si vous disposez d'un bon niveau en Français et d'une expérience professionnelle ultérieure et que vous êtes confronté depuis peu de temps à la déficience visuelle ou si votre situation visuelle a récemment évolué, cette formation courte a été mise en place pour vous accompagner le plus loin possible dans le développement de votre autonomie.
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans.
· Être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation au CFRP.
· Posséder un bon niveau en langue française à l'écrit et à l'oral.
· De préférence, posséder une première expérience professionnelle.
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : La formation Tremplin DV vous permettra de renforcer votre autonomie dans l'utilisation des outils numériques afin de sécuriser votre parcours professionnel ou d'entamer un cursus de formation.
· Poursuites d’études :
· Intégrer une formation de droit commun.
· Intégrer une formation qualifiante au sein du CFRP Valentin Haüy : Chargé d'accueil et de gestion administrative (CADGA), Mécanicien(ne) Cycles, Technicien informatique de proximité (TIP), Praticien(ne) Bien-Être, DE Masseur(euse) Kinésithérapeute.

PARTIE 3 : FORMATIONS QUALIFIANTES ET DIPLÔMANTES
1. Chargé(e) d'accueil et de gestion administrative
· Statut : Nouvelle formation !
· Durée : 21 mois de formation.
· Niveau de sortie : Certification professionnelle de niveau 4.
· Disponibilité : Formation proposée à compter du 26 août 2026.
Description
Le chargé d'accueil et de gestion administrative est un actor central de la communication de la structure. Il assure l'accueil physique et téléphonique, l'orientation des interlocuteurs et le suivi des informations. Il prend également en charge des missions administratives : production d'écrits professionnels, gestion des rendez-vous et des réunions, suivi des demandes et des commandes.
Identifiants de formation
· N° RNCP : 41239
· Codes ROME : M1607, M1602, M1601
· Code NSF : 324p
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans et être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation au CFRP.
· Maîtrise du français.
· Bonne élocution et capacités à la communication (qualités d'écoute et relationnelles).
· Connaissances de base en bureautique (Word, Excel, messagerie).
· Qualités relationnelles, rigueur et autonomie.
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : Assistant administratif, Secrétaire administratif, Chargé d'accueil, Secrétaire d'accueil.
· Poursuites d’études : Assistant de Direction (RNCP38667), Assistant Commercial (RNCP41254), BTS Support à l'Action Managériale, BTS Gestion de PME.
2. Mécanicien(ne) cycles
· Durée : 10,5 mois de formation, et 10,5 mois de formation préparatoire optionnelle.
· Niveau de sortie : Certification professionnelle de niveau 3.
· Statistiques 2025 : 83 % de réussite, 33 % d'insertion professionnelle.
· Partenariat : Cette formation est proposée en partenariat avec l’Institut National du Cycle et du Motocycle (INCM).
Description
Le mécanicien cycle est sollicité tant pour le montage, la révision que pour les réparations. Il doit être capable d’intervenir sur tout type de vélos. Après la prise en charge du client, un examen du vélo lui permet de diagnostiquer la panne et/ou les défaillances (réglages et contrôles, changement de pièce…). Il intervient ensuite pour solutionner les dysfonctionnements. Il contribue à la gestion des stocks des matériels et produits dont il a besoin pour les interventions courantes, maîtrise les techniques liées à la mécanique des vélos et reste à l’écoute du client. En parallèle, il est souvent amené à donner des conseils d’utilisation et/ou d’entretien, d’évolution de matériels.
Identifiants de formation
· N° RNCP : 37007
· Code ROME : I1607
· Formacode : 23635
· Code NSF : 252r
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans et être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Disposer de compétences manuelles, avoir une bonne représentation mentale et spatiale.
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation au CFRP.
· Disposer d'un ordinateur portable pour suivre la formation.
Débouchés
· Mécanicien cycles, Réparateur vélo, Mécanicien vélo, Mécanicien réparateur de cycles, Monteur préparateur vélo.
3. Technicien(ne) informatique de proximité
· Durée : 21 mois de formation.
· Niveau de sortie : Certification professionnelle de niveau 4.
· Statistiques 2025 : 90 % de réussite, 40 % d’insertion professionnelle.
Description
Cette formation est une évolution du titre « Technicien d’assistance en informatique ». Elle a pour objectif de vous préparer aux missions du Technicien Informatique. Vous apprendrez à gérer les incidents, maintenir les infrastructures IT, sécuriser les équipements et réaliser des rapports d’intervention. Vous accompagnerez les utilisateurs dans l’adoption des outils d’IA et interviendrez sur les équipements, en local ou à distance.
Identifiants de formation
· N° RNCP : 40799
· Code ROME : I1401
· Code NSF : 326r
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans et être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Un niveau d'étude de qualification 3 (CAP ou BEP) ou disposer d’une formation initiale (Préparatoire Informatique) ou avoir une expérience professionnelle en informatique.
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation au CFRP.
· Disposer d'un ordinateur portable pour suivre la formation.
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : Technicien d’assistance en informatique, Technicien de maintenance informatique, Technicien de déploiement, Technicien d’assistance en clientèle, Technicien Help Desk, Technicien assistance utilisateur, Technicien support en informatique.
· Poursuites d’études : Technicien supérieur système et réseaux (TSSR), BTS Service informatique aux organisations (SIO) option solutions infrastructures systèmes et réseaux (SISR).
4. Praticien(ne) en massages de bien-être
· Statut : Une formation de référence depuis 2012.
· Durée : 10,5 mois de formation, et 10,5 mois de formation préparatoire optionnelle.
· Statistiques 2025 : 100 % de réussite, 60 % d’insertion professionnelle.
Description
Le Praticien en massages de bien-être participe à la détente de ses clients par des méthodes appropriées de modelage relaxant. Il réalise différentes techniques de modelage et de relaxation, globale ou localisée (modelage à l’huile, réflexologie plantaire, Shiatsu…).
Identifiants de formation
· Code ROME : K1103
· Code NSF : 330
Prérequis
· Avoir au moins 18 ans et être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Posséder une autonomie personnelle suffisante pour se déplacer et suivre la formation.
· Tenir une conversation courante en français.
· Avoir une bonne présentation de soi, une bonne endurance physique et être irréprochable sur l’hygiène.
· Avoir une bonne représentation spatiale du schéma corporel et une aptitude au toucher.
· Disposer d'un ordinateur portable ou d'outils d'écriture et lecture adaptés.
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : Le Praticien en massages de bien-être peut exercer en tant que salarié dans un institut de beauté, un établissement de spa, un centre de thalassothérapie, un hôtel… Il peut également créer sa propre entreprise et réaliser des interventions ponctuelles dans de grandes entreprises, des maisons de retraite…
· Poursuites d’études : Sophrologie, Naturopathie, Enseignement.
5. Diplôme d’État Masseur(euse) Kinésithérapeute
· Durée : 5 années de formation (10,5 mois chacune).
· Niveau de sortie : Diplôme de niveau 7 (Diplôme d’État).
· Statistiques 2025 : 100 % de réussite, 100 % d’insertion professionnelle.
· Partenariat : La formation est proposée en partenariat avec l’Université Paris Cité.
Description
Le Masseur-Kinésithérapeute est un professionnel de santé qui prend en charge la rééducation et la réadaptation des personnes, à tout âge de la vie, sur prescription médicale. Il agit dans un objectif de prévention, de restauration, d’adaptation ou d’optimisation de la fonction motrice, en lien avec différents professionnels de santé, et contribue plus largement à la promotion de la santé et à l’éducation thérapeutique des patients. La formation est d'une durée de 5 ans ou de 4 ans après la validation d’une première année universitaire scientifique.
Identifiants de formation
· N° RNCP : 40025
· Code ROME : J1404
· Code NSF : 331t
Prérequis
· Avoir au moins 16 ans et être titulaire de la reconnaissance de qualité de travailleur handicapé (RQTH).
· Être titulaire d'un Baccalauréat ou d'un Diplôme d’Accès aux Études Universitaires (DAEU).
· Être à jour des vaccinations obligatoires des étudiants en Santé.
· Disposer d'un ordinateur portable ou d'outils d'écriture et lecture adaptés.
· Avoir une autonomie de déplacement.
· Certificat médical de non contre-indication à la formation.
Débouchés et Poursuite d'études
· Débouchés : Les masseurs-kinésithérapeutes peuvent exercer leur profession en cabinet libéral ou au sein d’établissements de soins (hôpital, clinique, centre de rééducation, maison de retraite, maison de santé…).
· Poursuites d’études : M2 ingénierie de la santé, M2 biomécanique, M2 handicap et vieillissement, M2 enseignement.

PARTIE 4 : INSCRIPTION, PARTENAIRES ET CONTACTS
Processus d'inscription
L’inscription à nos formations se fait en plusieurs étapes :
1. Télécharger et compléter le dossier de préadmission disponible en téléchargement sur notre site internet.
2. Envoyer votre dossier par e-mail à l’adresse électronique générale ou par courrier à l'adresse postale de l'établissement.
3. Après étude et validation de votre dossier, vous recevrez une convocation par e-mail pour participer à une journée de préadmission. Les dates des sessions de préadmission sont consultables directement sur notre site internet.
Partenaires
Le CFRP Valentin Haüy s’appuie sur un réseau de partenaires institutionnels, professionnels et organismes spécialisés engagés en faveur de l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap visuel. Ensemble, nous développons des actions concrètes pour favoriser l’accès et le maintien dans l’emploi.

Coordonnées et Contacts
· Adresse postale : CFRP Valentin Haüy, 5 rue Duroc, 75007 Paris (ou 75343 Paris Cedex 07 pour l'adresse postale complète).
· Téléphone standard général et Inscriptions : 01 44 49 27 27
· Téléphone (Pôle Adaptation, CADGA, Cycles, TIP) : 01 44 49 27 04
· Téléphone (Pôle Massages Bien-être, Kinésithérapie) : 01 44 49 29 70
· Adresse e-mail : contact@cfrp-avh.fr
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